Comentar en tareas para el
seguimiento del trabajo en
dailyjob Team

Anadir un comentario y trabajar de manera colaborativa en dailyjob

Con el objetivo de trabajar de manera fluida y sin interrupciones, dailyjob incorpora la
funcionalidad de afadir comentarios en tareas, notificando ademas a los participantes (en sus
bandejas de entrada) que ha habido cambios o nuevos comentarios en dicha tarea.

De una manera clara, para trabajar de forma eficaz en una tarea compartida o colaborativa el flujo
o proceso de trabajo seria el siguiente:

1. Iniciar el time tracking de la tarea.

2. Afrontar el desarrollo o produccién de la misma.

3. Anadir participante a la tarea (el compafero/a con el que queremos realizar este
seguimiento).

4. Escribir un comentario.
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